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Kein Jobabbau bei ISRl vor Sommer 2021

: Geschiftsfithrung und IG Metall einigen sich auf ein Stillhalteabkommen.
Gleichzeitig gibt’s Mehrarbeit bei der Sitz-Produktion fiir den boomenden Wohnmobilmarkt.

Till Brand

Lemgo. Beim groflen Lemgoer.
Kfz-Zulieferer  Isringhausen
(ISRI) haben Geschiftslei-
tung, Betriebsrat und Gewerk-
schaft IG Metall ein ,Stillhal-
teabkommen® unterzeichnet.

Bis Mitte nichsten Jahres wer-

de es nicht zu den be-
triebsbedingten Kiindigungen
kommen, die die Gewerk-
schaft bereits bis Ende 2020
befiirchtet hatte, sagt Erich
Koch, Erster Bevollmichtigter
der IG Metall in Lippe.

Auch das Unternehmen,
Lemgos grofiter Arbeitgeber,
bestitigt den entscheidenden
Passus der, sogenannten Still-
haltevereinbarung: ,,Wiahrend
der Verhandlungsphase wer-
den keine betriebsbedingten
| Kiindigungen ausgespro-
chen.“ Fir ISRI allerdings ist
demnach auch klar: Die Ver-
handlungen tber Interessen-
ausgleich und Sozialplan, als
dessen Ziel das Unternehmen
im August dieses Jahres den
Abbau von 450 der 1800 Jobs
bezeichnet hatte, sollen bis
Mitte 2021 tiber die Biihne ge-
hen. Anfangs war hierbei von
einer insgesamt 18-monatigen
Phase die Rede gewesen,

DieIGMetallhiltnach Wor-
ten von Gewerkschaftsboss
Erich Koch dagegen, eine L6-
sung mit ,sozialvertriglichen
Regelungen und ohne Kiin-
digungen finden zu wollen.
Unter anderem nennt Koch im
Gesprich mit der LZ als Idee
eine Vier-Tage-Woche fiir IS-
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Beim Lemgoer Kfz-Zulieferer Isringhausen wird iiber einen geplanten Stellenabbau verhandelt. Nun gilt aber
erst einmal ein Stillhalteabkommen bis Mitte kommenden Jahres.

RI Gleichzeitig legt die IG Me-
tall laut Mitteilung Wert dar-
auf, nicht tur den Standort
Lemgo, sondern ,,den gesam-
ten Konzern einer kritischen
Priifung zu unterziehen®.
Dabei gibt es durchaus auch
positive Nachrichten vom Is-
ringhausen-Ring: Unter ande-
rem die Corona-Krise hat zu
einer kriftigen Nachfrage auf
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dem Markt fiir Wohnmobile
gefithrt. ISRI ist bei der Her-
stellung der Sitze mit von der
Partie. Dabei handelt es sich
nach LZ-Informationen um
vergleichsweise komplexe und
hochwertige Bauteile mit
Schwingsystemen, die entspre-
cherid Umsatz bringen. In an-
deren Bereichen der Produk-
tion und Unternehmensteilen
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dagegen fihrt ISRIweiter Kurz-
arbeit. Die ,kurzfristige Spit-
ze“ bei den Wohnmobil-Sit-
zen hat dagegen IG Metall und
Chefetage 'zu einer zweiten
Vereinbarung gebracht.

Dabei geht es sogar um be-
fristete Mehrarbeit fiir die auf
Wohnmobil-Sitze spezialisier-
ten Kollegen. Zunichst auf
freiwilliger Basis und voraus-
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sichtlich maximal bis Jahres-
ende will der Zulieferer ISRI so
die starke Nachfrage der
Wohnmobilhersteller bedie-
nen. Auf die langfristigen Pro-
gnosen habe das keine Aus-
wirkungen, hilt die Geschifts-
fithrung fest und spricht ein-
mal mehr von ,,enormem wirt-
schaftlichem Druck®, der auf
ISRI laste, das sich “,konse-
quent verschlanken muss, um
in die Zukunft investieren zu
konnen und wieder wettbe-
werbsfahig zu werden®.

Die IG Metall dagegen sieht
»Zukunft Standort Lemgo*, so
der Name des Papiers aus der
Chefetage, als ,fragwiirdiges
Projekt und wirft ISRI eine
»Verschachtelung des Kon-
zerns mit zahlreichen in- und
auslidndischen Tochterunter-
nehmen mit finanziellen Ver-
flechtungen und Verrechnun-
gen“ vor. Die Bosse seien nicht
bereit, Konzernzahlen vorzu-
legen, die fiir die Verhandlun-
gen bendtigt wiirden.

»Offenheit und Transparenz
gegeniiber  Arbeitnehmerver-
tretern, um eine rasche Eini-
gung zu erzielen, sieht anders
aus“, meint da Daniel Salewski
von der IG Metall. ISRI da-
gegen betont, ,weiterhin alles
daran zu setzen, in konstrukti-
ver Zusammenarbeit zu verant-
wortungsvollen und fairen Lo-
sungen zu kommen®. Simtli-
chen  Informationspflichten
komme man umfassend nach.
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